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図にしてみた♪

いらすとやさん、ありがとう



Online

でしかできない なら

Online

でないとできない ことをしよう

2020 Special Edition の趣旨

たとえば、毎回全員が

集まる必要、ある？？

「制約」から
「可能性」へ
シフトチェンジ



6人のグループワークを

2ラウンド実施してくれたまえ。

前半は規定課題、

後半は班替えをして自由課題じゃ。

自由といっても

「コロナの時代の○○」

という統一テーマのもとでな。



チーム

ビルド

データ

収集

論理構

築

プレゼ

ン製作

相互評

価

Round とは

全てのプロセスを onlineで実施する



チーム全員が結果に貢献したことが分か

るように、各班で記録係を決め、誰が、

いつ、何をしたか、具体的な活動記録を

提出してくれたまえ。様式は自由じゃ。

誰かにおまかせしておしまい、なんてこ

とはないと思うが念のためじゃ。

記録係のお仕事



Schedule
講義日
（目安として）

グループワークのプロセス

6月22日 ガイダンス

6月25日 前半グループワーク チームビルド

6月29日 前半グループワーク期間

7月2日 前半グループワーク期間

7月6日 前半グループワーク期間

7月9日 各班10分プレゼンをYouTube投稿（限定公開モード）

7月13日 相互評価期間 各人GoogleFormに評価とコメント入力

7月16日 後半グループワーク チームビルド

7月20日 代表者によるテーマ調整会議

7月23日 後半グループワーク期間

7月27日 後半グループワーク期間

7月30日 後半グループワーク期間

8月3日 各班10分プレゼンをYouTube投稿（限定公開モード）

8月6日 相互評価期間 各人GoogleFormに評価とコメント入力



講義日
（目安として）

グループワークのプロセス

6月22日 ガイダンス

6月25日 前半グループワーク チームビルド

6月29日 前半グループワーク期間

7月2日 前半グループワーク期間

7月6日 前半グループワーク期間

7月9日 各班10分プレゼンをYouTube投稿（限定公開モード）

7月13日 相互評価期間 各人GoogleFormに評価とコメント入力

7月16日 後半グループワーク チームビルド

7月20日 代表者によるテーマ調整会議

7月23日 後半グループワーク期間

7月27日 後半グループワーク期間

7月30日 後半グループワーク期間

8月3日 各班10分プレゼンをYouTube投稿（限定公開モード）

8月6日 相互評価期間 各人GoogleFormに評価とコメント入力

Schedule 解説
前半・後半とも2週間の
準備期間を確保。
6人で2週間、かなりの成果
が出せるはず！

他Teamの成果へ各人が評点とコ
メントをフィードバック。
めざせ金メダル！

それを受けた各Teamからの反
論・反省・言い訳の機会も設け
ます。

自由課題はテーマがかぶると
悲惨。よって各Teamの方向性
をZoom会議で出し合って、こ
こで調整します。
各Team２名出席で良いかと。



前半規定課題 Theme
Team1 感染ネットワークとは？

Team2 米中激突⁉

Team3 世界は良くなっている？

Team4 未来のお買い物のカタチ

Team5 ＡＩ頼みの世の中ですが・・・

Team6 教育をエビデンスで語ろう

Team7 幸せって「測れる」んです

Team8 行動経済学にお任せください

Team9 働いたら負け？

Team10 旅に出たい！

興味を持てるもの
があると良いが。。



Theme Question

Team1
感染ネットワークと
は？

SIRモデルって何ですか？ 数式とか使わずに教
えて☆

Team2 米中激突⁉
中国の軍事力すごいって聞いたんですが、いず
れ戦争になっちゃうの？

Team3
世界は良くなってい
る？

世界の格差は縮まってて、未来は明るいってほ
んとですか？

Team4
未来のお買い物のカ
タチ

Amazonもメルカリもすっかり日常だけど、みん
なのお買い物感覚も変わりつつあるのかな？

Team5
ＡＩ頼みの世の中で
すが・・・

AIで人間の仕事がなくなるって、ほんとです
か？

Team6
教育をエビデンスで
語ろう

今の日本の教育の何がいちばん問題ですか？

Team7
幸せって「測れる」
んです

結婚も子育ても人生の一大事だから、しっかり
計算したいんですけど、できる？

Team8
行動経済学にお任せ
ください

なるほど、人間の判断ってたしかに不合理です
ね。それって、うまく使えない？

Team9 働いたら負け？
ベーシックインカムになったら働かなくて良く
ない？

Team10旅に出たい！
ステイホーム飽きたよ！ どっか行きたいよ！
魅力的な旅のプランを提案して☆



各テーマごとにミニ・レクチャーをご用意しました。

いきなりテーマだけ投げられても困りますよね。

それぞれのテーマ設定の意図や参照してほしい考え方を

10分程度の音声付きスライド・ショーにまとめて

OCW-i にアップしました。

このミニ・レクチャーを視聴し、ある程度の共通認識を持って

グループ・ワークをスタートしてください。



グループワークのほかに、もうひとつTASKがあります。

本を読むこと！

例年、指定リストのなかから15冊以上を

濫読していただいているのですが、

今年はそれが難しいので3冊を精読にします。

指定formから、興味のある本を５冊、順位を付けて送信。

レターパックでお宅までお届けするシステム。

100%ご希望をかなえられないかも、ですが、

お役に立ちそうな本を見つくろってお届けしますので、

その3冊とじっくり向き合ってください。



Book Reviewの投稿場所はWeb上にご用意しました。

１冊につき 400字以上の手あついコメントくださいな。



1 コロナの時代の僕ら 27 日本人の知らない日本語１-4 53 神様のカルテ

2
ぼくはイエローでホワイトで、ちょっ
とブルー

28 目で見ることば 54 新章 神様のカルテ

3 FACTFULNESS 29 アイデアのちから 55 舟を編む

4 米中もし戦わば 30 伝え方が9割 56 下町ロケット

5 恐怖の地政学 31 伝え方が9割 ２ 57 海賊とよばれた男 上・下

6 2025年、人は「買い物」をしなくなる 32 まんがでわかる伝え方が9割 58 麒麟の翼

8 お金2.0 新しい経済のルールと生き方 33 これからの「正義」の話をしよう 59 精霊の守り人

7 AI vs. 教科書が読めない子どもたち 34 森 PEACE OF FOREST 60 羊と鋼の森

9 未来の年表 35 死ぬまでに行きたい! 世界の絶景 61 蜜蜂と遠雷 上・下

10
シン・ニホン AI×データ時代における
日本の再生と人材育成

36
死ぬまでに行きたい！世界の絶景日本
編

62 旅猫リポート

11 この世で一番おもしろいミクロ経済学 37
一度きりの人生絶対に行きたい夢の旅
50

63 小説 君の名は。

12 この世で一番おもしろいマクロ経済学 38 MINIATURE TRIP IN JAPAN 64 君の膵臓をたべたい

13 この世で一番おもしろい統計学 39 絶対貧困 65 かがみの孤城

14 統計学が最強の学問である 40 死刑執行人サンソン 66 そして、バトンは渡された

15 データ分析の力 41 (株)貧困大国アメリカ 67 ノースライト

16 ヘンテコノミクス 42 地方消滅 68 刀と傘 (明治京洛推理帖) 

17 経済は感情で動く 43 里山資本主義 69 線は、僕を描く

18 お金と感情と意思決定の白熱教室 44 任天堂 “驚き”を生む方程式 70 熱源

19 ヤバい経済学 45
岩田さん岩田聡はこんなことを話して
いた。

71 カササギ殺人事件 上･下

20 競争と公平感 46
みずほ銀行システム統合、苦闘の19年
史

72 三体

21 美貌格差 47 仁義なき宅配 73 息吹

22 「学力」の経済学 48 あのメニューが生まれた店 74 火星の人 上・下

23 「家族の幸せ」の経済学 49 トトロの住む家 75 メインテーマは殺人

24 なぜ３人いると噂が広まるのか 50 天才の思考高畑勲と宮崎駿 76 大家さんと僕

25 マーケットデザイン 51 奴隷のしつけ方 77 大家さんと僕これから

26 動的平衡 １・２ 52 有頂天家族

詳細は
ブックリスト

ファイルへ



家にある本、近くの図書館で借りられた本、

この際だから買っちゃった本、でもいい？

昔読んだ本、2－3年前に似た某授業で読

んだ本と同じでもいい？

FAQ
リストと同一の本ならOK。

なるべく新しい読書体験をしてい

ただきたいけど、あの頃より成長

したコメントが書けるならOK。

いつ、どうやって返すの？

みんなが大学来られるよ

うになったら、返却ポス

トつくります。



以上、 ご紹介でした。

オンライン・グループワークを体験して、

リモート力を鍛えませんか？

エントリー待ってます！


