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班名 トピック 論理 プレゼン平均

7サービス残業 ダウンタウン 4.508 4.619 4.563 

4非正社員 BI 4.254 4.159 4.206 

6不利益変更 読書！ 4.238 4.127 4.183 

1内定取消 亜美 4.048 4.063 4.056 

10服務規律 起業しよう 4.063 3.905 3.984 

8男女差別 コスパ 3.921 3.746 3.833 

2最低賃金 1000円？ 3.794 3.794 3.794 

5採用と解雇 トライアル雇用 3.905 3.556 3.730 

9職業訓練
ワークライフバ
ランス

3.619 3.571 3.595 

3労働者性 シーソー 3.508 3.556 3.532 



班とトピック みんなのコメント

1内定取消

亜美

利点欠点をしっかりまとめていた/取消やだな～/雇用のきびしさのト
レードオフがわかりやすかった/すこし不安になった/まさと君よかった/
内容がよくできていた/金目当ての女キライ/アイデア秀逸/亜美は嫌な
女/劇良き/オカマ感すごい/女役いつもやっている/劇もう少しゆっくり
しゃべって/飽きずに見れた/最後のまとめが弱い/わかりやすかった/
最後発散しておしい/解決案がとても良い/いつも女性役をやらせれて
いる人がいますね/内定もらっても安心できないと知った/結婚を内定に
からめてわかりやすかった/リーマンショックならどの会社も厳しそう/女
がなかなかひどい人だった/モデルがほどよかった/内容説明わかりや
すかった/劇がはしっこ/悲しいですね/世の中お金ですね/アミちゃん辛
辣/取り消したあとの援助は良い/他社に紹介するのはほんとに現実
的？/就職援助あると思ってた/解決策が明快でわかりやすかった/社
会全体がリーマンショックならどうにもならない/字が少し見にくかった/
プレゼンの入りがよい/結論もう少し具体的に/内定が枠組みからはみ
出るとは知らなかった/いい構成/劇と説明がいいバランス/あみさん可
愛すぎてツボ/解決策が時期的に厳しい気がする
(班員の声）難しい言葉をやさしく言い換えていて良かった/まとめきれな
かった/幸せになりたい（亜美）/わかりやすかった/3分、長いようで短い
/最後は女が戻ってくる予定でした/亜美には幸せになってほしいです



班とトピック みんなのコメント

2最低賃金

100円？

最後のオチｗｗ（多数）/よくわからなかった/グラフによって分かりや
すい説明/生活費かせいでるおじさんバイトもいるぞ/バイト先に生
活費かせいでる人いる/問題提起良き/ＲＡＧＥＢＬＵＥわかる東工大
生少なくて当然/能力ある人は正社員に？/頭に残りにくかった/改
善案に現実味あったが他の問題も発生しそう/わかりやすい語り口/
話し方のくせが強い/職種別最低賃金いいと思う/コンビニバイトって
単純な労働ではないです/業界別最低賃金はおもしろい/コンビニと
かそうやって下げるから人足りないんじゃね/2人のキャラとてもよ
かった/もっと字をキレイに/絶対コンビニで働きたくない/塾などの
高いスキルの職では最低賃金引き上げずとも自然と高い給料が提
示される/なぜＲＡＧＥＢＬＵＥ？笑/東京都1000円超えてたのかい/
スライド見やすい/最低賃金のデメリット初めて知った/塾講の身とし
て切実に給料挙げてほしい/能力別にしたらコンビニで働く人減りそ
う/最低賃金、地域によって違いすぎ/供給量ではなく？/まのびした
感/メリットデメリットが明確で良い/さらに格差が広がりそう/軽減税
率みたいに基準が難しそう/語尾のばしがち/聞きやすい
(班員の声）説明が足りなかったかも、と発表後に思いました/最高/
みんなの目を見て話せなかった/結論出すのが大変だった/最後の
つっこみが良かった/最後おもしろかった

大和先生より
伝言：

ちゃんと最低賃
金以上お支払
いします！



班とトピック みんなのコメント

3労働者性

シーソー

構成よかった/解決案よかった/話しているときの間のとりかた良
かった/難しいテーマだと思ったがわかりやすかった/労働者性
の基準を理解できました/口調が軽い/もう少しうまくまとめられる
と良い/けっきょく労働者性とはなんなのか/図きれい/知らない
話題だったが興味を持てた/スライドの図がパッと見てとてもわか
りやすかった/片方例書いてなかった/もう少しつきつめられたの
では/途中例があってよかった/いい感じの会社に入りたい/定義
に触れるあたり東工大生が好きそう/親が原発関係の仕事やっ
たことあるけど会社から指名されたら断れない/プレゼンターの
語尾が少し怖かった/大変そう/よく分からなかった/説明量に対
してスライドが少ない/結論がしっかりまとまっていた/スライド見
やすい/しゃべりかたが好き/時間内にまとまって良かった/発表
中にバタバタしてた/丁寧だった/どっちを重く見るかでシーソー
使ったのすごい/後半の発表がわかりにくい/流れは良かった/ス
ライド交換ぐだったのもったいない/仲良さそう
(班員の声）発表ありがとう!!/発表ありがとうございました/よく頑
張ってくれた/難しかった/きつかった/最後の講義でやらかした



班とトピック みんなのコメント

4非正社員

ベーシック
インカム

推し面が多かった/ホリエモンもＢＩが可能だっていってた/ＢＩを誰がどう
導入するのか/グラフと劇を有効に活用していた/なじみ深い需要供給
曲線を使っていて良かった/意志があってすばらしかった/実現難しそう
/ＢＩわりと好き/テンポよい/少しグダったの残念/ｉＰｈｏｎｅのとこいる？
笑/作れると思っているのは甘いのでは？/「ここは本屋」と始まるのす
ごい好き/専門用語の説明までできてたのすごい/興味を持たせるプレ
ゼン。グラフでモーション使って説明するの◎/正規になりたい！/本落
とすくらいのスキルレベルだからだろ（10万円）、中小企業つぶすと日本
終わるで/ベーシックインカムの費用高そう/分かりやすかったけど、め
ちゃめちゃ言い過ぎ？/1度出した意見を否定して新たな意見を入れる
の斬新/あいかわらず発表うまい/つめこんで良かったよん/トークの入
り方わかりにくかった。女性の支え方好き/ＢＩは資本主義感小さい/ＢＩと
最低賃金の上昇どこが違うの？/グラフの移動で視覚的にわかりやす
い/授業の集大成みたいな発表だった/発表者全員ですばらしい/もりだ
くさんでおもしろい構成/ＢＩって社会主義っぽくね/ＢＩの説明もっと掘り
下げて/ＢＩはどこから来るの？/結論少しわかりにくい/10倍の意味が分
からない
(班員の声）劇はともかくプレゼンが最高/時間が足りなかった悲しい/1
人で悲しかった/時間焦ったけどピッタリで良かった/最後がんばれた/
まとめの人ありがとうございました/役割分担がしっかりしてわかりやす
かった



班とトピック みんなのコメント

5採用と解
雇

トライアル
雇用

すでに多くの企業に試用期間があるが内容を変えるということ？/ト
ライアル雇用についてわかった/言葉の説明が多いので分かりやす
いスライドがほしかった/トライアル雇用は皆頑張って良いと思う/聞
きやすかった。社会全体で通年採用がどう一般化されるかが問題/
事例が分かりやすい/難しい/内定をとれば一安心のほうがよい/採
用も解雇も大変なんだなあ/言葉だけで伝わりにくい/反対です。た
だ働きになりかねない/知るカフェ出すかとおもったよ、まっつん/トラ
イアル雇用は育成費用の負担が大きいのでは/トライアル雇用初め
てきいた/労働者有利なのか？/内定とれば安泰→解決策の流れが
目線変わってわかりにくかった/試用期間のあとで解雇になると知ら
なかった/労働者不利だがドイツはどうしてる？/内定で安心なのは
利点でもある/やや単調/メモを見ながら話していた/スライドもう少し
ほしい（複数）/班の意見がわかりやすかった/話が長かった/きれい
にまとまっていた/難しい言葉が多くて頭に入ってこなかった/問題
点の整理がわかりやすい/ぶら下がってる社員を解雇できないの不
合理/例が多くすごい/その期間で解雇されたら再就職むずかし
い？/比較わかりやすかった
(班員の声）そんたく/解決策のところをもう少し掘り下げたかった/お
つかれ！！/最高/カンペキだった



班とトピック みんなのコメント

6不利益変
更

読書！

スライドも話し方もすごく分かりやすかった/具体的で良かった/本当
に難しい/不利益変更たいへんだ！/労働組合も調べないと/スライ
ド見やすい/プレゼンが工夫されていた/経営者向け、労働者向けで
わかりやすかった拍手!!/ふせん使いうまい/労働組合をしっかり調
べようと思った/規約って大事/ゆったりした口調でよい/ほとんど例
外で対応できそう/無能になりたくない/10番目の発表であればなお
良かった/参加型おもしろかった/ナイス拍手/お前はふせんの使い
方がうまい/分かりやすいし役立った/2つの観点があってよかった
（同趣旨多数）/法と経済の対比しっかりしてた。無能っていいかた
良くない/ＡＩに負けないようがんばります/例外の仕様があいまいな
のでトラブルになりそう/前回のアンケート結果から始めるとすんなり
聞ける/まとめかた上手い！/経営者志望と労働者志望を分けてい
て注意を引かれた/先生を味方につけるのずるい/読書以外でもクリ
エイティビティはできる/パーフェクト/僕の意見と似ていた/植松くん
おテーラードジャケットがかわいい/スライド見やすい。なんかの講
座みたい/就活セミナーみたい/講義みたい/とってもためになった
(班員の声）論理的にきれいにまとまった発表だった/とてもよかった
と思う/山室先生の授業は神/きれいにまとめてくれてすばらしかっ
た！/さいこうすぎる！さすが！/とてもムズいテーマだっったような



班とトピック みんなのコメント

7サービス
残業

ダウンタウ
ン

話がわかりやすい（大多数）/おもしろかった（大多数）/劇とスライド同時
進行なのよいね/構成がしっかりしていた/身近な例ですごく分かりやす
かった/結論が今回のテーマに沿った内容で良かった/自分の労働条件
ちゃんと見ようと思った/本当にキレイでわかりやすい。これの役は辛い
/声低いと迫力あってよい/劇がすばらしかった/給料見せ合わないで
しょ/劇とスライドがシンクロしていた/役職によって違うんだね、知らな
かった/監督者になりたがらなくなるのに、経営者側はなぜこの戦略をと
るのか/めちゃめちゃおもしろかった。松本・浜田がんばって!!/金額見え
なかった/サービス残業の話？/管理職のジレンマは難しい問題/劇お
もしろいけど時間かけすぎて説明不足感/ダウンタウンの2人がおもしろ
かった/劇も声もすばらしい/３分くらい聞いてても飽きなそう/給与がもう
少し見えるとなお良し/コント形式おもしろい/残業したくなった/はまり役
だった/劇メッチャうまい/劇とプレゼンのリンクが良い/劇とスライド連動
してすごい/後ろまで聞こえたかな？/管理者に対しての解決策ない
の？/ホワイト企業に勤めたい/めっちゃタメになった/管理者の残業代
初めて知った/劇内で説明してることをスライドで補佐するというのが分
かりやすかった/劇はくしんだった
(班員の声）劇面白かったです/喋ることが多すぎた/頑張った/最後の
授業にふさわしくやりきった/楽しかった。脚本書くのたいへんだった/と
ても面白かった



班とトピック みんなのコメント

8男女差別

コスパ

まとまっていて分かりやすかった（多数）/よく分からない説明だった/僕もヒ
モになりたいです/男女すべて平等なのか難しい/東工大も女性が増えたら
変わるだろうか/耳を疑う感じの話でした/コスパで語るのは新しい/事例が
あると良かった/ヒモにはならない。言い方気になる/後半の意見、それでは
あまり変わらないと思う/最近の女性はタフな人が多くて将来変わりそう/
フェミニストは怒るよ！/時間ドンマイ/論理立っていてよい/女性を雇うメリッ
トがよく伝わった/女性を経営・営業手段として扱うのはいかがなものか/女
性はデスクワークより受付など表に出る仕事を/納得できた/結論よくわから
ない/たしかに女性を雇うと会社イメージよさそう/古い考えはもったいない/
結局男女の差は解消できてない/マイノリティはアイデンティティ/声が聞き
やすい/男のモチベーション/男が女性のメリット話すと説得力あった/学歴
はそこまで関係ない気が/日本の本音と建て前が伝わってきた/将来自分
の職場に女性少なそう/解決策がほしかった/今は女性の賃金が安い、を前
提にした話だった/プライド高い男性が刺激を受けるという観点はおもしろ
かった/コスパ良いって言われたらなんかやだ（女性）/女性雇いましょうとい
うのが差別だよなあ/安く酷使されるのかというイメージを持ってしまった（女
性）/女性優遇をしすぎないようしてもらいたい/おい浅見、ヒモはどっち？笑
/リズムが一定だった/女性に高学歴少ないのなぜ？
(班員の声）もっとまとめられた/惜しかったけどまとめてくれてありがとう。お
疲れさま！/女性を雇ってください。お願いします/とても良かったぞ！/お疲
れさまです/うまくまとめられた/頑張った



班とトピック みんなのコメント

9職業訓練

ワークライ
フバランス

時間切れ惜しい（多数）/入りきらないのが惜しかった/発表者
のふたり意思疎通できてないと/わかりづらい/まとまりきらな
かった/時間ないなか、まとめキレイ！/ワークライフバランス
はわかりやすかった/単調/前半もったいない/もう少しメリハ
リを/聴衆をもっと見て/続きを聞きたかった/若干ぐだった/難
しい内容みたい/条文まとめてほしかった/中学とかで法律教
えてほしい/かみくだいて言ったの良い/もっとアイコンタクト/
労働基準法16条のたいせつさがわかりました/スライドをもう
少しわかりやすく/漢字が読めなかったところが/工夫されてる
/判例聞きたかった/事例気になりました！/よんでほしい/不
当契約の発見は新入社員にはむずかしいよね/スライドの文
字大きく/前回からクオリティが/いろいろとバランスがだいじ
(班員の声）説明わかりやすかった/いいディスカッションがで
きた/頑張ってくれた。ありがとうございます/企業側労働者側
両方の観点で考えられた/時間見てなかった/最終的によくま
とまった



班とトピック みんなのコメント

10服務規律

起業しよう

将来副業したいので兼業のルール変えてほしい/有終の美を飾った
/不倫は犯罪/起業したいなー/しっかりまとまってた/わかりやすい
（多数）/具体例のチョイスが良い/不倫くらいいいじゃない/労働者
ルールが多いことが分かった/やさしい語り口/服だけじゃないんで
すね/最後おつかれさま/ベンチャーという選択もアリ/意外と不自由
/起業大事/前向きな結論/あらかじめ知るのが大事/起業かあ難し
そう/論理的で良かった。起業するよ/減給や懲戒されるの初めて
知った/事例が理解しやすかった/logicがもっとしっかりしてると自分
の主張が守れると思う/バイト先の服務規律を知らないので今後困
るかもしれない/後半もう少しリズミカルだともっと良かった/まとめが
謎/不倫はダメ！/マグドナルドの解雇、記憶に新しい。ふたりのつ
なぎ、もっと調整したら良かった/メッセージがよく伝わった/声が大
きい/洋服じゃなかったんか/不自由とはいえ仕方ない。起業しよ
う！/なるほどなあ/副業楽しそう/人間は企業の持ち駒なのか/逆に
イメージアップにつながれば、いいことあるの？/ちゃんと服務規律
説明していてよかった/トリとして完璧
(班員の声）わかりやすくまとまった!!発表の2人ありがとう！/ほどよ
い情報量だったと思う/難しい中プレゼンありがとうございした/大ト
リ頑張った/まとめてくれてありがとう!!/前回言ったこと守れなかった



就職先選び 私の基準はコレ！

その他
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ヒストリアンズ 12月１日（日）まで。

プロフィール欄に、きちんと読書履歴

を記入すること。

減点対象なので

ご用心！



本の返却は

西9号館５階５１６号室。

不在なら隣の学生室

もしくは２階エントランスの

山室ポストでもＯＫ。

必ず返してください！！！
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