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説明 

プレゼン 

電話イベント演技賞 



班名 趣向 説明 プレゼン 平均 

7サービス残業 ３者のパレート最適 4.471  4.559  4.515  

8男女差別 動的プレゼン 4.303  4.121  4.212  

3労働者性 TKTニュース 4.029  4.206  4.118  

1内定取消 電話イベント 3.588  4.441  4.015  

4非正社員 ナマケ正社員 4.088  3.882  3.985  

6不利益変更 トークで押す 4.091  3.455  3.773  

5採用と解雇 社員契約制 3.606  3.485  3.545  

2最低賃金 キャスト紹介 3.176  2.971  3.074  



 

最終プレゼンですので、みなさまのコメントを 

当社比 ２倍増量 にてお届けします。 

 
 



班 みんなのコメント 

1内定取消 

シンくんとよっぴー!!/晋くんさすがっす/かわい

い/ゴリックの熱演!!/劇だけやん！/宗教も解

決策としてはあり……なのか？/内定取消こわ

い/あんな風にはなりたくない/本人が幸せなら

いいんじゃない？/よかった。彼女かわいい。/

内容が無いよう/ 



班 みんなのコメント 

2最低賃金 

中途半端な劇（苦笑）/期待してたのに/ナレー

ター以外いらなくない？/長い/気づいたら終

わってた/オチなし？/気持ち分かる/グダグダ

だった/全部ひとりでしゃべってた 



班 みんなのコメント 

3労働者性 

毎週火曜はTKTニュース/滝田劇場完/分かり

やすかった/滝田はさすがだなと思った/完成

されている/スライドがきれいだった/パネルと

しゃべりが上手でわかりやすかった/死んだww

放送事故ww/ナイス小しばい/ 



班 みんなのコメント 

4非正社員 

役振りがカンペキすぎる/正社員やる気出せ

（笑）/バランスよくまとめられていた！/最後の

まとめがよかった（複数）/よかった。安達さん

の説明の手間がなくなった/正社員にするのは

今どき無理でしょ 



班 みんなのコメント 

5採用と解

雇 
目がほんとうに解雇されてるみたいだった/僕

も雇用の自由化が進むべきだと思う/役割の

違いがわかりやすい/落ち着いててよかった/

社員も契約制にするのは賛成です/ニートなの

にイイナ!/ 



班 みんなのコメント 

6不利益変

更 
難しい問題なのに分かりやすく伝えられていた

/わかりやすい！/１人でがんばったね/ほかの

に比べてすっきりしてて良い/説得力あった/で

も東電とかJALを見てると年金とかけずれよと

思う 



班 みんなのコメント 

7サービス

残業 足立原nice！ パレート効率/イチカちゃんか

わいい!!（複数）/授業終わってからやる課題は

サービス残業？/家族いない人は？/足立原く

んはやっぱすごい！（複数）/神すぎる/今期の

中で一番見やすかった/パレート効率が達成さ

れるわけです（ドヤァ/ 



班 みんなのコメント 

8男女差別 

清水drawing劇場完/１人なのにクオリティ高い

☆☆☆/周りの男手伝ってあげてよ!!/男女は

違う、だけど差別はダメ。難しい問題/パネル

上手/見やすい分かりやすい！/数字が充実

でよい!!/動きと流れがあっていい。話もききと

りやすい/ 



その他のなかみ 

・同僚 

・労働時間 

・人間関係 

・福利厚生 

・朝起きたくないから 

  起きなくていいとこ 

 

就職先選び 何にポイントを置きますか 
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