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Q. 恋人（または恋人候補）の愛の深さ
はどのようにはかればいいだろう？ 
Cf) 相手が貧乏学生の場合と金持ち社
会人のそれぞれの場合について考えて
みよう！ 



!!受講の条件 

!!シラバスにない講義紹介 

!!この講義をとるべきか？否か？ 



!!講義形式と成績評価の説明を聞いて、
合わないと思う人は、退室してくださ
い。 

!!引き続き講義をとってみよう、もしく
は判断を保留しようと思う人で、後ろ
の方の席の人は、空いている前の方の
席に移動してください。 

残った人には、この意思決定をしてもらうことの背
景にある考え方を説明します 



!! テーマは意思決定 
!! モデル自体より、適用重視！ 
特に、想定している応用問題は、君の人生だ！ 
より賢く人生を生きれるようになることが目標！ 

!! モデル自体を数学的により深く勉強したい人は、別の
先生の講義もお薦め 

!! ６月に、トヨタより、私と学部時代の同期の気鋭
のエンジニアをゲストスピーカーとして招きます 
企業におけるエンジニアの意思決定について語っ
てもらいます。 
!! この講義でも、NHK の「プロフェッショナル」みた
いなことをやってみたい！ 
ただし、切り方が、脳科学ではなくて、意思決定 



!!選択肢の集合 

!!選択肢の評価値 

意思決定問題 

最大の評価値の選択肢を選ぶ 

Q. たったこれだけ？　Ans. Yes 
Q. んじゃ、なに勉強することあるわけ？ 
Cf) ニュートン力学も、ある意味ニュート
ンの方程式だけです。 



!! そもそも、意思決定問題は一般に誰かに与えられ
るものではない。 
適切にモデリングをしなければならないのは君
だ！ 
!! Cf) 学部教養くらいまでは、ほとんど課題は先生など
が与えてくれる 

!! （自然）工学では、しばしば、単純化した実験系
と似たような条件設定で現実に対処する。 
他方、自分や社会を人工的にいじることのでき
る度合いには大きな制約がある。通常、自然そ
のままの系は、非常に多くの要因に影響を受け、
しかも非線形であったりする。 
!! Cf) 倫理 vs 経済学 

!! Cf) 天気予報 vs 経済予測 



!! 自由のパラドックス 
選択肢が多ければ多いほど、最適解の効用は増
加し得る 
しかし、逆に、意思決定が困難 
!! 例）コアラは食べ物の選択に迷わない 

!! 例）先延ばしとレポート課題締め切り 

!! 規模が大きく最適化が困難な意思決定問題のモデル 

! 経営工学(OR)や情報科学（アルゴリズム） 

!! 相互作用 
!! Cf) ニュートン力学で３体問題は解析的に解けない 

!! 人間固有の問題 – 主観性の問題 

!! 相互作用メインのモデル ! 価値システムや社会工学
（ゲーム理論、ミクロ経済学） 



!!講義選択の実例を見ることによって 
意思決定の基本的テクニックを学んで
みよう！ 



!! 選択肢集合がただ一つの要素（＝現状）のみから
なる場合は、定義上最適解も現状のみ 
!! 原則、人の脳は、現状が安定であると感じられる場合
は、特にまじめに考えない。 
Cf) くすぐり 

!! 能動的意思決定の立場では、潜在的にすべての時
点で意思決定が可能と考える。 
!! Cf) アドベンチャーゲームで、無限に分岐があると思
おう！ 

!! 現状とられなかったシナリオのうち最善のもので
得られる効用のことを機会費用という 

Q. この講義に出ていることによる機会費用につい
て考えてみよう！ 



!!どの程度さぼれる？単位数 

!!必修、そうでない？ 

!!成績 

!!知的関心 

Q. はずせない属性はどれ？ 
相対的重要度は？ 



!!情報収集も意思決定の一種 
Q. どのような情報を集めるのが効果的？ 
Ans. 自分の意思決定に役立つ 

Q. この講義の成績処理の情報は、君にとって
どのような価値を持ちますか？ 
Q. コンサルタントや CIA でさえ、扱う情報
の大半は公開情報。では、彼らの付加価値
は？ 

!!情報伝達も意思決定の一種 
Q. 私はなぜこの講義についてとりわけ成績処
理の説明を先にしたのでしょうか？ 



プロファイリング的な発想を用いて、 
相手のインセンティブ（効用のタイプ）に関す
る個別情報を持っていない人が、 
タイプ別に異なるインセンティブを与えて、 
結果相手の行動がタイプ別に分かれることによ
り、 
行動から間接的に相手のタイプを推察、 
ひいては相手をタイプ別グループに分ける方法 

!! うまくいった場合＝分離均衡 
!! うまくいかない場合＝一括均衡 

Q. 今回の「成績の情報を与えて、講義選択しても
らう」というスクリーニングがうまくいったか？ 

Ans. 正直、よく分かりません… 



!!Q. 通常の社会人の機会費用の目安を与
える指標はなに？ 
Cf) これは、人付き合いのマナーの目
安になります。 

!!Q. 恋人の愛の種類はどのように知るこ
とができるだろう？ 


